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C.A.R.E. Jeunesse
Le réseau québécois des jeunes et des anciens jeunes pris
en charge

A propos de nous

Fondé par les anciennes jeunes placées, Centre d'Amitié, Ressources et Entraide pour la
Jeunesse (C.A.R.E. Jeunesse) est le réseau québécois des jeunes et des anciens jeunes pris
en charge. Nous sommes une organisme bilingue a but non lucratif au service des
personnes ex/placées 16+ a travers la province.

Notre mission

Améliorer la qualité de vie lors de la prise en charge en fournissant un environnement
sécurisant pour permettre aux membres de créer des liens et de former des relations
d’entraide mais aussi, de faire de la promotion, de I'éducation et des opportunités de
responsabilisation et d’émancipation. C.A.R.E. Jeunesse permet de de faire des liens entre
les jeunes et les ressources, examine les politiques en lien avec les jeunes pris en charge et
offre de la formation et des consultations aux professionnels sur les sujets et
problématiques en lien avec les jeunes pris en charge. C.A.R.E. Jeunesse offre du support
aux jeunes et ancien(ne)s placés de tous les types de systémes de prise en charge.

Notre vision
Cultiver une communauté et un voix pour les jeunes et ancien(ne)s placés au Québec

Nos valeurs

e Communauté
e Autonomie

¢ Inclusion

« Responsibilisation Chaque année, on estime que

« Défense des droits 2 000 jeunes au Québec sont
e Respect forcés de quitter les services
* Bien-étre delaDPJ a8 ans. La plupart
le font avec peu ou pas
d’appui d’adultes.
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UNMOT DENOS .-
DIRIGEANTES

Jennifer Dupuis, Présidente

Chers membres et supporteurs de CARE Jeunesse,

Ce fut pour moi un honneur de servir I'organisation a

titre de présidente pour une autre année! Nous avons
célébré notre 9e année de création et notre 7e année en
tant qu’organisme sans but lucratif officiellement reconnu.
J'en suis tres fiéere!

Nos membres, jeunes et anciens, demeurent a I'avant-plan de notre travail, guidant notre
mission en exprimant ce qu’ils veulent et ce dont ils ont besoin pour les aider dans leur
transition du systéme de protection de la jeunesse a I'dge adulte. Cette année a été marquée
par une hausse importante du nombre de membres, alors que nous avons élargi notre offre de
soutien aux jeunes dans toutes les régions du Québec.

Cette année, nous avons eu la chance de compter sur une équipe grandissante, qui a travaillé
sans relache pour établir des liens avec nos membres et veiller a ce que I'organisation continue
de bien fonctionner. Je tiens a leur exprimer toute ma gratitude. Talina Henseleit, notre
directrice exécutive, a supervisé les opérations de notre organisation. Son leadership, son
dévouement et sa positivité continuent d’étre un ajout incroyable a I'équipe! Valérie Dass, une
ancienne jeune prise en charge, s’est également jointe a I'équipe et a ouvert la voie pour
s’assurer que les jeunes qui quittent le systéme de protection de la jeunesse dans toutes les
régions du Québec recoivent le soutien dont ils ont besoin. L'initiative et la créativité de Valérie
lui permettent de tisser des liens avec les jeunes et les adultes qui les soutiennent pour veiller a
ce gu’aucun jeune ex-placé ne soit laissé pour compte! Nous avons également eu la chance
d’embaucher une coordonnatrice du soutien par les pairs, Kayla Dorvéus, également une
ancienne jeune placé. Kayla continue de communiquer avec les jeunes et les anciens pour leur
offrir diverses formes de soutien et de mentorat. Elle dirige aussi hos amusantes activités
sociales! Le style terre a terre et I'approche amicale de Kayla font d’elle une personne
formidable a qui parler et une personne amusante a fréquenter lors de nos activités sociales.
Kayla s’assure que chaque personne se sent incluse.

Varda Mann-Feder, Luise Massari, Jessica Dupuis, Heidy Wager, Daniel Johnson, Michaela
Fleming et Anick Charland, nos dévoués membres bénévoles du conseil d’'administration,
continuent de consacrer d'innombrables heures et leur expertise a la direction de
I'organisation. Nos nombreux autres bénévoles veillent a ce que I'organisme fonctionne le
mieux possible. Je suis éternellement reconnaissante a toutes ces merveilleuses personnes qui
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consacrent temps et énergie a nous aider a réaliser notre importante mission. Je tiens
également a remercier les membres sortants du conseil d'administration, Nathalie Dubé et
Anthony Taylor, pour leur engagement sans faille pendant leur mandat et leurs contributions
qui ont rendu CARE Jeunesse encore plus forte !

Bien sdr, nous ne serions nulle part sans nos dévoués supporteurs et donateurs!

Cette année se termine également par mon départ, puisque je prends le temps de poursuivre
d’autres projets qui me tiennent a coeur. Active dés le début en 2013, lorsque certains anciens
jeunes placés se sont réunis et ont décidé de commencer I'organisation, j'ai débuté, en tant que
vice-présidente de notre comité ad hoc initial, le développement de I'organisation, définissant
le type d’organisation qu’elle serait, et choisissant différents noms et logos a présenter a nos
membres pour leur choix de leur favori. Je suis devenu vice-présidente du conseil
d’administration aprés notre inscription officielle en 2015. Nous avons continué a développer
'organisation, en embauchant du personnel a temps partiel, en soutenant les stagiaires, en
développant des partenariats et en apprenant a connaitre le monde des organismes sans but
lucratif. Depuis 2018, j’ai eu I'honneur de diriger I'organisation a titre de présidente du conseil
d’administration, ol nous avons continué a croitre de facon exponentielle, en embauchant
notre premiére directrice exécutive et deux employés a temps partiel, en continuant de
renforcer nos partenariats et nos relations avec les jeunes placés et ex-placés, et en élargissant
nos services dans toute la province, le nombre de membres augmentant chaque semaine!
CARE Jeunesse aura toujours une place spéciale dans mon cceur et je serai toujours un membre
et une amie de I'organisation! J’ai hate de voir 'organisme poursuivre sa croissance et offrir a
tous les jeunes qui quittent le systéme de protection de la jeunesse au Québec un endroit ou ils
peuvent trouver, comme le suggére le nom de CARE: de I'amitié, des ressources et de I'entraide,
ainsi qu’'une communauté ou ils auront une place toute leur vie!




Talina Henseleit, Directrice exécutive

Quelle année nous avons connu! Aider CARE Jeunesse a

passer d’'une organisation, aussi récemment qu'a la méme date

I'an dernier, dirigée par un petit groupe de bénévoles, de membres
dévoués du conseil d’administration, et un personnel a temps partiel a
la fois, a une organisation gérée par une équipe de personnel pleinement
opérationnelle a été I'une des expériences les plus stimulantes, amusantes et
enrichissantes que j'ai jamais vécues. Bien que le changement soit déstabilisant pour la plupart
des gens, notre CA, nos employés, nos bénévoles, nos membres et nos partenaires ont fait preuve
d’'une flexibilité et d’'un courage exceptionnels alors que nous naviguions ensemble sur un
territoire nouveau et excitant, en consolidant les acquis de I'organisation au cours des sept
derniéres années.

Et nous avons réussi! Malgré les nombreux changements, nous avons quand méme pu constater
une augmentation de notre impact cette année. Nos programmes de soutien direct ont connu
une croissance entre 15 a 68%; le nombre de nos membres a considérablement augmenté avec
I'embauche d'un nouveau coordonnatrice de la sensibilisation communautaire; et notre
engagement envers les membres s’est accru avec I'embauche d'une nouvelle coordinatrice du
soutien par les pairs. Au niveau de la défense des droits, nous avons contribué a sensibiliser
davantage la province aux défis auxquels font face les jeunes qui sont forcés a quitter le systeme
de protection de la jeunesse a 18 ans. Nous avons méme vu hotre gouvernement modifier la Loi
sur la protection de la jeunesse pour étendre le soutien aux jeunes en transition vers la vie adulte
jusgu’a I'dage de 26 ans! Bien que nous soyons prudemment optimistes quant a la mise en ceuvre,
a lI'échéancier, a la qualité et a la forme de ce soutien prolongé, ce qui est certain, c’est que nous
continuerons d’exercer des pressions pour étre entendus en tant que réseau québécois de jeunes
et d’anciens jeunes placés: les experts du systéme provincial de protection de la jeunesse.

Je suis impatient de voir ce que I'année prochaine nous réserve en matiére de stratégie, de clarté,
de développement du leadership, de capacité et de visibilité. Nous avons parcouru un long
chemin en 2021-22 et j'ai hate de voir ce que I'avenir nous apporte.

Si vous lisez cela, c’est parce que vous vous intéressez a notre mission. Je tiens donc a vous
remercier du fond du coeur pour le soutien que vous nous avez offert 'année derniére. Que vous
soyez un jeune ou un ancien placé, un donateur, un allié, un bénévole ou un membre de notre
équipe, sachez ceci: le travail d'une directrice est facile lorsqu'il y a déja tant d'énergie,
d'enthousiasme, de générosité et d'inertie provenant de quelqu'un comme vous.
J'espére que vous continuerez de participer et je vous invite a m'exprimer

vos idées, vos offres, votre intérét ou vos questions par courriel a
direction@carejeunesse.org.

Auvee gw@iﬁd@,
“Jalina
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Rapport D’ Activités
Quelques faits saillants: ‘

Une équipe en croissance
Cette année, nous avons accueilli 3 stagiaires et ajouté 4 nouveaux membres du conseil, 2

nouveaux employés et 6 nouveaux bénévoles a notre équipe. Nous sommes heureux de voir tant
de personnes dévouées a notre mission!

Un nombre croissant de membres
GCrace a Valérie, notre nouvelle coordonnatrice de la sensibilisation communautaire, nous avons

pu augmenter de plus de 25% en seulement six mois le hombre de jeunes prise en charge,
d'anciens placés, et d'alliés. Bravo Val!

Une présence provinciale croissante

Grace a une subvention du Fonds d'impact communautaire de Green Shield Canada a la
Fondation du Grand Montréal, nous avons maintenant des membres dans 14 des 16 régions de
santé du Québec. Ce projet, intitulé «Batir un réseau provincial de bien-étre», est sur la bonne
voie d'étendre notre offre de services dans les 16 régions d’ici la fin de 2022!

Une nouvelle bourse d’études

Grace a un don généreux de la Fondation Paré, nous avons été capables d'ajouter deux
nouvelles bourses d'études a notre programme cette année. |l s'agit de bourses d'études pluri-
annuelles pour deux anciens jeunes pris en charge jusqu'a la fin de leur programme d'études
post-secondaires actuel. Un grand merci a la Fondation, a notre partenaire existant, le député
David Birnbaum, et a nos gagnants de la bourse 2022, Elijah, Shanice et Shanika. Félicitations!
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Amitié

Soutien par les pairs

Plus tot cette année, avec l'aide de Kimberly, notre stagiaire en relations humaines, et suite a
'embauche ce printemps de Kayla, notre nouvelle coordonnatrice du soutien par les pairs, nous
avons pu augmenter de 3 a 9 le nombre d’événements sociaux et d’ateliers offerts. Entre autres,
des événements populaires comme la conférence sur ses livres de I'auteur Jane Frances Powell,
une soirée de planification de 2022 ou les membres ont partagé leurs idées pour les
événements a venir, notre party annuel des Fétes et une soirée virtuelle de cuisine! Pour
bénéficier de notre communauté de soutien aux ex-placés ou pour vous impliquer en tant que
pair-mentor, communiquez avec Kayla a entraide@carejeunesse.org.

Réseaux locaux de pairs

Dans le cadre de notre subvention Green Shield - Fondation du Grand Montréal, Valérie, notre
coordonnatrice de sensibilisation communautaire, a également été en mesure de cultiver des
relations avec des anciens et des alliés dans plusieurs régions administratives du Québec afin
de commencer a batir et a renforcer des réseaux locaux des personnes ex-placées dans des
villes de I'extérieur de Montréal. Notre réve est de voir les anciens jeunes pris en charge de toute
la province bénéficier d’'un soutien par les pairs en personne dans leur région. Pour explorer la
possibilité de former un réseau local des ex-placés dans votre ville, communiquez avec Val a

communaute@ca rejeu nesse.org.
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Ressources

Soutien direct aux membres

Avec l'aide des stagiaires Maggie et Kimberly et nos nouvelles coordonnatrices des services,
Micheala et Bianca, nous avons pu accroitre I'accés des membres aux services dans I'ensemble
de nos programmes. Notre clinique d'impo6ts a augmenté de 15%, notre distribution de cadeaux
des Fétes de 50%, l'intérét pour notre programme de bourses de 57%, notre programme de
bagages de 68% et notre programme de cartes-cadeaux d’'urgence de 18%. Lorsque les besoins
de nos membres dépassaient la portée de ce que nous pouvions offrir a I'interne, notre équipe a
également fourni dinnombrables références individuelles vers des organismes
communautaires pertinents au sein de notre réseau. Pour en savoir plus sur nos services de
soutien direct et de références, communiquez avec Bianca a services@carejeunesse.org.

Possibilités d’autonomisation

L'an dernier, nous avons non seulement fourni du soutien individuel direct a nos membres mais
également accru leur accés a de linformation sur les possibilités d’autonomisation par
I'entremise de nos médias sociaux et de notre bulletin trimestriel. L'un des faits saillants a été
notre Manuel des bourses d’études 2022, préparé par Michelle, notre coordonnatrice des
communications. Ce manuel fournit aux membres des renseignements sur les bourses d’études
offertes au Québec et au Canada. Si vous avez des informations a partager qui pourraient
profiter aux jeunes ex-placés du Québec, n'hésitez pas a le partager avec nous sur nos réseaux
sociaux ou a contacter Kayla, a entraide@carejeunesse.org.
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Entraide

Partage des connaissances

CARE Jeunesse a été fondée en 2015 POUR et PAR des anciennes jeunes prises en charge. C'est
un endroit ou les personnes ex-placées peuvent se réunir pour partager leurs connaissances,
leurs ressources et leurs expériences. Cette année, cela s'est notamment traduit par I'entremise
de notre groupe Facebook réservé aux ex-placés: un espace sécuritaire ou les membres peuvent
partager des opportunités, des life hacks et des conseils de survie. Notre groupe a augmenté de
31% cette année et vous pouvez voir ci-bas notre photo de couverture (une collection de recettes
créée pour et par nos membres pendant notre party des Fétes). Si vous étes un membre ex-placé
de CARE Jeunesse et vous désirez joindre notre communauté en ligne, veuillez veuillez envoyer
un message a notre page Facebook @carejeunesse.

Défense des intéréts

La facon la plus puissante dont nous avons incarné I'esprit d’Entraide cette année s'est révélé par
notre travail de défense des intéréts. Avec l'aide de Varda, notre coordonnatrice expérimentée
dans ce domaine, nos représentants de I'organisation et des anciens jeunes placés ont pu faire
pression pour une transition plus équitable pour les jeunes qui quittent la system de protection
de la jeunesse dans toute la province. En partenariat avec The National Council of Youth In Care
Advocates a la Ligue pour le bien-étre de I'enfance du Canada, la Commission des droits de la
personne et des droits de la jeunesse, I'Institut de recherche et d'éducation sur les relations
raciales, nos contacts politiques, nos collegues défenseurs ex-placés et diverses agences
médiatiques, nous continuons de préconiser un modéle de transition vers la vie adulte fondé sur
la preparation et non sur I'dage. Pour consulter nos défenseurs organisationnels et ex-placés,

sse | CARE Jeunesse Recipes

dspy by
icus!
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Rapport Financier

A mesure que nous grandissons, nous avons plus de ressources a gérer.

Voiciun apercu delafacon dont les choses se sont passées I'an dernier!

Opérations
65 643 - Subventions 13.6%

26 442 - Dons institutionnels
2000 - Vente de billets de tirage
77- Intéréts bancaires

Activités
15%

TOTAL: 94162

Dépenses

58 674 - Salaires
12, 324 - Activités
1,152 - Opérations

TOTAL: 82480

Salaires
71.4%

30858 - Cartes-cadeaux d’'urgence du Montreal Lakeshore University Women’s Club (MLUWC)
et de la Fondation des Jeunes de la DPJ

47008S - Cartes-cadeaux des Fétes de Carolyn's Toy Drive

4 - Ordinateurs portables remis a neuf par Electronic Recycling Association

40 - Baggages neufs ou peu utilisés de nos amies a MLUWC
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A nos bénévoles

CARE Jeunesse a beaucoup grandi au cours de la derniére année ce qui n'aurait
pas été possible sans I'aide de nos bénévoles dévoués. Leur engagement
altruiste et continu envers notre mission est vraiment inspirant et essentiel a
notre travail. Du partage de recettes a la gouvernance de notre organisation,
chaque geste est précieux et apprécié. Nous devons une profonde gratitude a:

e Marian Pinsky-- Consultation & Collecte de fonds
Marie Mallet-- Traduction

e Micheala Fleming- Membre du Conseil

¢ Michelle Raposo-- Communications

¢ Natalie Winger-- Administration

e Nathan Duhamel-- Site web

e Nathalie Dubé-- Membre du Conseil

e Océane Corbin-- Traduction

e Sam Barile-- Livraison des baggages

o Terry Peters-- Party des Fétes

e Varda Mann-Feder-- Vice présidente

e Yassin Chowdury-- Recherche

¢ Anick Charland-- Membre du Conseil

¢ Annie, Janis & Jessica-- Soutien par les pairs
¢ Anthony Taylor-- Membre du Conseil

e Bhavini Patel-- Traduction

e Bianca Hébert-- Administration

e Claude Renaud- Traduction

¢ Daniel Johnston- Membre du Conseil

e George Thomas Lake-- Recherche

e Heidy Wager- Membre du Conseil

e Huguette Dubé-- Clinique d'impot

e Jane Powell--Soutien par les pairs

¢ Jennifer Dupuis- Président

e Jessica Dupuis—- Trésoriére

e Judy Martin-- Consultation & Collecte de fonds
¢ Julia Pare-- Consultation & Party des Fétes
e Liz Pustai-- Party des Fétes

e Luise Massari- Secrétaire intérimaire
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Nous avons non seulement atteint notre objectif de collecte de fonds du Temps
des Fétes cette année, mais aussi accueilli de nombreuxX nouveaux donateurs,
partenaires et alliés de notre communauté. Nous sommes profondément touchés
par leur intérét envers notre mission et leur souci envers nos membres. Merci du
fond du coeur a:

e Aire Ouverte, Les Centres Jeunesse, & La Programme Qualification des Jeunes-- Partenaires
¢ Annie Hickey-- Donateur du prix tirage

e Bar a Plantes MTL-- Donateur du prix tirage

e Barbara & Denzil Coull-- Donateurs du prix tirage

e Bread and Beyond-- Partenaire

e Carolyn's Toy Drive-- Donateur

e Centre d'action bénévole Ouest-de-I'ile-- Partner

e Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse-- Partenaire

e Concordia University-- Partenaire

e David Birnbaum, MNA-- Donateur

¢ Donateurs individuels et institutionnels anonymes

e Electronic Recycling Organization-- Donateur

e Green Shield Canada & La Fondation du Grand Montreal-- Donateur
e Head and Hands-- Partenaire

¢ |nstitute for Research and Educations on Race Relations-- Partenaire
e Jane Powell-- Partenaire

¢ John Gray Moving & Storage-- Partenaire

e Kameni Financial Services-- Donateur du prix tirage

e La Fondation des Jeunes de la DPJ-- Donateur & Partenaire

e Laura Diaz-- Donateur du prix tirage

¢ Lynn Hudon-- Donateur du prix tirage

e Maeven Bakery-- Donateur du prix tirage

¢ Montreal Lakeshore University Women's Association-- Partenaire

¢ National Council of Youth in Care Advocates-- Partenaire
¢ Novalex-- Partenaire

e Paré Foundation-- Donateur

e Pathy Family Foundation-- Donateur

e Resto Mauvais Garcons-- Donateur du prix tirage

¢ Ron Thiessen-- Donateur du prix tirage

e Savoury Eats Catering-- Donateur du prix tirage

¢ Serge Rivard-- Donateur du prix tirage

e Tawnie Bush-- Donateur du prix tirage

e Terrie & Gregg Vernon-- Donateur du prix tirage

¢ . The Batshaw Foundation-- Donateur

¢ The Child Welfare League of Canada-- Partenaire

e The Hylcan Foundation-- Donateur

e The Weredale Foundation-- Partenaire

e Youth in Care Canada-- Partenaire
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Inspirés ¢ Faites un don aujourd’hui !

Vous voulez rester informé 2 Inscrivez-vous en
tant que membre sur notre site web ou suivez-
nous sur les médias sociaux.

Contactez

7141 Rue Sherbrooke
VE227-3

Montreal, QC

H4B IR6
www.carejeunesse.org
carejeunesse@gmail.com
S514-307-2474

@carejeunesse
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