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CARE Jeunesse

Le réseau québécois des jeunes et des anciens jeunes pris en
charge

A propos de nous

Fondé par les anciens jeunes placés, Centre d'Amitié, Ressources et Entraide pour
la Jeunesse (CARE Jeunesse) est le réseau québécois des jeunes et des anciens
jeunes pris en charge. Nous sommes un organisme bilingue a but non lucratif au
service des personnes ex/placés de 16+ a travers la province.

Notre mission

Améliorer la qualité de vie lors de la prise en charge en fournissant un
environnement sécurisant pour permettre aux membres de créer des liens et de
former des relations d’entraide, mais aussi, de faire de la promotion, de
I'éducation et d'offrir des opportunités de responsabilisation et d’émancipation.
CARE Jeunesse permet de faire des liens entre les jeunes et les ressources,
examine les politiques en lien avec les jeunes pris en charge et offre de la
formation et des consultations aux professionnels sur les sujets et problématiques
en lien avec les jeunes pris en charge. CARE Jeunesse offre du support aux jeunes
et ancien(ne)s placés de tous les types de systéemes de prise en charge.

Notre vision
Cultiver une communauté et une voix pour les jeunes et ancien(ne)s placés au
Québec

Nos valeurs

¢ Communauté
e Autonomie

* Inclusion

Chaque année, on estime
que 2 000 jeunes au Québec

 Responsibilisation sont forcés de quitter les
 Défense des droits services de la DPJ a18 ans.
* Respect La plupart le font avec peu

* Bien-étre ou pas dappui d'adultes.
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UNMOT DENOTRE B
CONSEIL :
DADMINISTRATION '

Chaque année au Québec, prés de 2 000 jeunes quittent les services de
protection de la jeunesse (DPJ) lorsqu'ils atteignent I'age de 18 ans. Beaucoup
d'entre eux, dont certains membres de CARE Jeunesse, font face a cette transition
vers I'age adulte sans le soutien d'une structure familiale, sans stabilité financiéere
et sans accompagnement émotionnel. Le chemin a parcourir peut étre difficile, et
aucun jeune ne devrait avoir a le faire seul.

Cette année a été marquée par un moment important pour CARE Jeunesse,
puisque nous avons célébré notre 10e anniversaire. Depuis notre création
officielle en 2015, nous sommes profondément reconnaissants envers nos
membres fondateurs visionnaires, qui ont compris l'urgence de créer le tout
premier réseau québécois pour les jeunes et les anciens jeunes pris en charge par
la protection de la jeunesse (DPJ). Il convient de rappeler que le Québec était la
derniére province canadienne a mettre en place une telle communauté, mais
grace a votre soutien, cette lacune est désormais comblée.

Ce qui a commencé comme une organisation bilingue locale, dirigée par des
bénévoles, est devenue quelque chose de vraiment extraordinaire. Au cours des
deux derniéres années, nous avons travaillé tres fort en coulisses pour renforcer
nos fondations et, I'année derniére, nous avons fierement obtenu le statut
d'organisme de bienfaisance canadien enregistré.

Cette année, nous avons achevé notre transformation organisationnelle en
passant d'une organisation dirigée par un seul directeur général a un modeéle de
codirection, désormais guidée par une gestionnaire de programme et une
gestionnaire des finances et de I'administration. Ce changement stratégique a
renforcé notre expertise, amélioré notre capacité a gérer les opérations, a mettre
en ceuvre des programmes et a soutenir notre croissance.
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Fidéles a notre modele « Pour nous, par nous », nhous sommes fiers d'annoncer
que 75 % de notre personnel et 33 % de notre conseil d'administration sont eux-
mémes des ex-placés de la DPJ. Ce savoir expérientiel est au coeur de tout ce que
nous faisons.

Nous remercions sincérement notre équipe qui continue a fournir des services
essentiels a nos membres pendant cette période de changement. Nous sommes
également extrémement reconnaissants envers nos bailleurs de fonds et nos
sympathisants, dont la confiance continue nous a donné le temps et l'espace
nécessaires pour construire l'avenir.

Cette année, nous avons également élargi nos programmes, multiplié les
événements en personne et réalisé des progres importants en matiére de défense
des droits. Nous avons notamment établi des partenariats avec d'autres
organisations dirigées par des jeunes afin de faire entendre la voix et les
préoccupations des anciens jeunes pris en charge directement auprés de la
directrice nationale de la protection de la jeunesse.

Ces développements sont plus que de simples étapes importantes : ils
représentent un engagement renouvelé a faire en sorte que les jeunes pris en
charge et les ex-placés soient vus, entendus et capables d’agir par eux-mémes
dans toute la province.

Pour l'avenir, nous restons déterminés a entretenir des partenariats solides avec
nos bailleurs de fonds, nos alliés, les organisations de jeunesse et les bénévoles
afin qu'ensemble, nous puissions continuer a militer en faveur d'un changement
significatif dans les politiques, les programmes et le respect des droits de tous les
jeunes pris en charge et ex-placés.

Merci d’étre a nos cotés !

Cordialement,

Le conseil dadministration de CARE Jeunesse
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RENCONTREZ L'EQUIPE

Michelle Raposo - Gestionnaire de programmes

Michelle fait partie de CARE Jeunesse depuis quatre ans, ayant
occupé différents postes au fil du temps. Aujourd’hui, en tant
que Gestionnaire de programmes et ancienne placée du
systéme de protection de la jeunesse, elle apporte a son travail
a la fois une expérience professionnelle et un regard personnel.
Michelle est titulaire de deux baccalauréats de I'Université
Concordia en études sur les femmes et en études sur la
sexualité, et posséde une expérience professionnelle en
ressources humaines. Elle est dévouée a créer des espaces
sécuritaires ou les jeunes ayant vécu en protection de la
jeunesse se sentent vus, entendus et soutenus.

Shari Granillo - Gestionnaire des finances et de
l'administration

Shari a rejoint CARE Jeunesse en mars 2025. Titulaire d'un
dipléme universitaire en administration des affaires et en gestion
de projet de I'Université McGill, Shari a d’abord accumulé pres de
dix ans d’expérience dans le monde corporatif avant d’orienter sa
carriére vers le secteur communautaire. Profondément engagée
dans les causes sociales, Shari est honorée de relever ce nouveau
défi avec CARE Jeunesse et de se positionner comme une
ressource fiable et un soutien pour ses collégues.

Bianca Fabrizio - Coordinatrice des services et de
I'engagement communautaire

Bianca a commencé son parcours avec CARE Jeunesse en tant
que membre du conseil d’administration et joue maintenant,
en tant que membre du personnel, un role clé dans la
prestation de nos services et dans l'accompagnement des
jeunes qui se préparent a quitter le systéeme de protection de la
jeunesse. Elle s’engage a ce que les jeunes restent connectés,
aient accés aux ressources et sachent qu’ils peuvent compter
sur CARE Jeunesse pour obtenir du soutien quand ils en ont le
plus besoin.
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RENCONTREZ L'EQUIPE
SUITE)

Janis Tailly-Dion - Coordinatrice des projets
spéciaux

Janis est membre de longue date de CARE Jeunesse et
apporte désormais, en tant que membre du personnel, son
expérience et son regard éclairé a I'équipe. Dans son réle de
Coordinatrice des projets spéciaux, elle travaille avec ardeur a
développer des initiatives créatives et a offrir une perspective
solide sur les besoins de nos jeunes. Janis s’engage a ce que
chaque projet reflete la voix des jeunes ayant vécu en
protection de la jeunesse et crée des opportunités
significatives pour leur épanouissement.

RENCONTREZ LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Anick Charland - Présidente

Anick a rejoint CARE Jeunesse aprés une carriére
enrichissante en cybersécurité. Ex-placée du systeme de
protection de la jeunesse, elle consacre désormais son temps
a défendre les droits et le bien-étre des jeunes qui quittent le
systeme. Elle s’engage a ce que les jeunes aient accés aux
services et au soutien nécessaires pour poursuivre leurs réves
et préparer leur transition vers I'age adulte. Passionnée de
voyages, elle a parcouru le monde en sac a dos en solo. Sa
passion actuelle est d’explorer 'Amérique du Nord a bord de
sa minivan.
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RENCONTREZ LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION (SUITE)

David Andrelli - Secrétaire

David se consacre a soutenir les jeunes dans leur transition
vers I'age adulte autonome. Dipléomé de I'Université Concordia
avec un baccalauréat avec spécialisation conjointe en anglais
et en histoire, David s’est longtemps engagé dans le service
communautaire, notamment en tant que bénévole pour Le
Club des petits déjeuners et le minibiblioPLUS de I'Institut
Fraser-Hickson. Aprés 14 ans chez Apple, David s’est tourné
vers le domaine philanthropique en janvier 2022.
Actuellement consultant en dons majeurs et partenariats
corporatifs a la Fondation de [l'Institut de Cardiologie de
Montréal, il est également membre du comité des adhésions
de I'AFP Québec. David apporte son expertise en excellence
opérationnelle et en planification stratégique, ainsi qu’'une
grande passion pour le travail d’équipe, linclusion et
'autonomisation des autres.

Adella Rose - Trésoriere

Ayant quitté le systeme de protection de la jeunesse de
maniére autonome a l'age de dix-huit ans, Adella est
profondément engagée a soutenir les jeunes vivant des
expériences similaires. Aprés avoir obtenu son diplome en
2013, Adella a fondé sa propre entreprise, AR TAX PREP, avec
pour mission d’aider les particuliers et les petites entreprises
a acquérir confiance et compréhension dans la gestion de
leurs finances. En tant que membre du conseil
d’administration de CARE Jeunesse, elle s’efforce de rendre
I'’éducation financiére accessible a tous, en s’appuyant sur
son expertise dans le domaine fiscal et comptable. En
dehors de son travail, Adella aime voyager, lire et passer du
temps avec sa famille et ses proches.
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RENCONTREZ LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION (SUITE)

Varda Mann-Feder - Membre du conseil dadministration

Varda est professeure au Département des sciences humaines —
appliquées de I'Université Concordia, ou elle enseigne le travail \
aupres des jeunes et la relation d’aide. Elle a travaillé pendant -

plus de 30 ans comme psychologue dans le systeme de
protection de la jeunesse a Montréal, et ses recherches
documentent les expériences des jeunes quittant le systéme au
Québec. Varda a commencé comme « alliée adulte » de CARE
dés les débuts de lI'organisme et a été présidente de notre
conseil d’administration pendant de nombreuses années. Elle
aime assister aux événements de CARE et consacre son temps
libre a la sculpture et a la lecture de romans.

Elaine Lariviere - Membre du conseil dadministration

L'engagement d’Elaine envers le mandat de CARE Jeunesse
découle de son implication personnelle et professionnelle
dans la défense des droits et la valorisation de la voix des
jeunes en protection de la jeunesse. Ayant travaillé dans
diverses fonctions au sein du systéeme de protection pendant
plus de 25 ans et ayant eu le privilege d’élever un enfant placé,
Elaine est passionnée par I'importance d’accompagner et de
soutenir les jeunes dans leur transition vers 'age adulte. Elaine
aime passer du temps dans la nature ainsi qu’avec sa famille et
ses amis.

Kerry-Ann Carthy - Membre du conseil dadministration

Fiere d’étre éducatrice depuis plus de 25 ans, Kerry-Ann a passé
les 17 derniéres années a travailler auprés de jeunes en
transition hors du systéeme de protection de la jeunesse ainsi
gu’avec ceux qui en sont déja sortis. Kerry-Ann aime peindre,
voyager et passer du temps avec sa famille et ses amis, et elle a
un amour particulier pour les comédies musicales et les
spectacles humoristiques.
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REALISATIONS

Apercu des membres : ‘

Au cours de la derniere année, CARE Jeunesse a accueilli un total de 157 nouveaux
membres tous niveaux d’adhésion confondus. Parmi eux, 139 étaient des jeunes
actuellement placés ou d’anciens placés, ce qui témoigne de notre engagement
continu a batir une communauté solide et soutenante fondée sur I'expérience
vécue. S'appuyant sur les 93 nouveaux membres accueillis en 2023-2024, le total
de cette année représente une augmentation de 68,8 % des inscriptions !

Parmi nos 747 membres au total, environ
341 sont francophones et 406
anglophones, ce qui démontre notre
rayonnement aupres des deux Francais

communautés linguistiques du Québec. ) 45.6%
Anglais

Cette diversité bilingue continue 54 4%

d'influencer notre programmation et
garantit que les jeunes peuvent accéder a
nos services dans la langue qui leur
convient le mieux.

La plupart de nos membres sont des jeunes et d’anciens placés ayant vécu
I'expérience de la protection de la jeunesse, soutenus par des alliés, des
professionnels et des membres de la communauté partageant notre vision. Le
graphique ci-dessous présente la répartition des profils de nhos membres.

400 370
300
229
200
100 88 60
0 . . .
-18 Anciens placés 18-30 Anciens placés 31+ Alliés

Notre croissance globale résulte de l'augmentation du personnel, d'un
engagement accru sur les réseaux sociaux, d'une présence renforcée dans la
communauté et d’événements permettant un contact direct avec les jeunes et les
anciens placés. Ces initiatives ont renforcé les relations, sensibilisé le public et
élargi notre réseau.
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REALISATIONS (SUITE)

Partenariats et collaborations :

Notre croissance repose sur la collaboration. Cette année, CARE Jeunesse a
renforcé ses partenariats avec des organismes et des leaders communautaires
partageant un engagement commun envers les jeunes issus de la protection de la
jeunesse.

Un moment fort a été le renouvellement de notre partenariat
avec Bread & Beyond, qui nous permet de nouveau de référer

directement nos membres dans le besoin a leur initiative '
«Boite essentielle». Cette collaboration garantit que les jeunes

BREAD&

quittant le systeme pour la premiére fois commencent leur AT
autonomie du bon pied, chaque piece de leur nouveau
logement étant équipée des essentiels de base nécessaires
pour batir leur indépendance en toute confiance.

Nous avons également renforcé notre partenariat avec Project
10 (P10), un organisme de premier plan soutenant les jeunes
LGBTQ2S+. Grace a cette collaboration, nos membres ont acces a
des programmes spécialisés, a du mentorat et a des ressources

favorisant l'inclusion, le Dbien-étre et le sentiment
,-;‘f d’appartenance pour les jeunes en pleine exploration de leur
identité et de leur expression personnelle.

De plus, notre partenariat avec Maison Up, un centre

communautaire montréalais soutenant les adultes vivant MA| SO N
avec des défis de santé mentale, nous a permis d’offrir aux

jeunes et anciens placés des opportunités d’inclusion

sociale, de développement de compétences et

d’engagement significatif dans un environnement

accueillant. Cette collaboration aide nos membres a H O U S E
renforcer leur confiance et a tisser des liens alors qu’ils

.franchissent la transition vers I'age adulte.

En complément, nous avons renforcé nos liens avec d'autres organismes
communautaires et leaders locaux grace a notre Programme de plaidoyer. Nous
nous engageons a développer ces relations et a créer de nouveaux partenariats au
cours de I'année afin de soutenir davantage nos membres.
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ACTIVITES EN COURS

Bourses détudes :

Grace a la Fondation Paré, nous sommes fiers de continuer a soutenir deux
étudiants universitaires dans la poursuite de leurs diplémes. Cette bourse permet
de garantir que les étudiants ayant vécu en protection de la jeunesse disposent
des ressources nécessaires pour compléter leurs études.

De plus, un don généreux de Wendy Clarke a permis a CARE Jeunesse de créer de
nouvelles opportunités de bourses pour davantage de nos membres a Montréal et
dans I'ensemble de la province. Cette année, nous avons eu le plaisir d’attribuer
neuf nouvelles bourses ! Nous avons offert trois bourses dans chaque catégorie
d’études : trois pour le secondaire/formation pour adultes, trois pour le CEGEP et
trois pour I'université ou les études supérieures.

Voici ce que certains de nos récipiendaires de bourses ont partagé :

«Je suis tellement reconnaissante de recevoir la Bourse Mitchell Alexander 2024.
Je ne peux pas expliquer a quel point cela allege le stress pour mon année
académique. » - Vanessa

«Tout d’'abord, je tiens a vous remercier infiniment d’avoir considéré et accepté
ma candidature ! Cette bourse m’aidera a poursuivre mes études avec une plus
grande stabilité financiére et pour cela, je suis extrémement reconnaissante !» -
Diadem

«Wow ! Merci beaucoup de m’avoir sélectionné comme l'un des neuf
récipiendaires. Vous avez raison, cela m’aidera énormément dans mon parcours
éducatif. » - Michael

IFonds d'urgence de la Fondation des jeunes de la DPJ :

Cette année, nous avons eu la chance de lancer un tout nouveau projet pilote
grace au généreux soutien de la Fondation des Jeunesde
la DPJ. Grace a cette initiative, CARE Jeunesse a pu offrir

o . - ) ﬁomDAﬂom DES
une aide directe a nos membres confrontés a des besoins P '

financiers urgents. jeu nes
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ACTIVITES EN COURS (SUITE)

IFonds d'urgence de la Fondation des jeunes de la DPJ (suite) :
Au total, nous avons soutenu 34 membres individuels, répondant a plus de 45
demandes au cours de l'année. Ces fonds ont permis de couvrir une grande
variété de besoins, notamment les frais scolaires, les dépenses mensuelles, les frais
médicaux, I'épicerie et d’autres nécessités de base.

Ce fonds a déja eu un impact significatif, offrant un soutien et un soulagement au
moment ou il était le plus nécessaire, et nous sommes ravis de pouvoir offrir a
nouveau ce programme au cours du nouvel exercice financier!

Cartes-cadeaux d'urgence:

Notre Programme de cartes-cadeaux d’'urgence demeure notre service le plus
populaire et le plus demandé. Grace a ce programme, CARE Jeunesse fournit a ses
membres des cartes-cadeaux pouvant étre utilisées pour I'épicerie, les articles
meénagers, les pharmacies et bien plus encore.

Ce soutien flexible permet de répondre aux besoins immeédiats des membres tout
en leur offrant la dignité et I'autonomie de choisir ce qui est le plus important
pour eux sur le moment. Cette année, nous avons également commencé a offrir
certaines de ces cartes-cadeaux de maniére virtuelle, ce qui nous permet de réagir
encore plus rapidement aux situations urgentes et d’assurer une livraison rapide a
nos membres.

Au total, nous avons traité plus de 100 demandes dans le cadre de ce programme,
y compris des cartes offertes comme cadeaux, lors de tirages ou concours afin de
soutenir et d'impliquer davantage notre communauté. Cela représente une
augmentation d’environ 31% du programme par rapport a I’exercice financier
précédent.

Nous souhaitons adresser un immense merci au Montreal Lakeshore University
Women’s Club (MLUWC) pour avoir généreusement fait don de diverses cartes-
cadeaux physiques afin de soutenir nos jeunes dans le besoin. Ce programme ne
serait pas possible sans votre générosité!
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ACTIVITE EN COURS (SUITE)

Clinique d'impots :

Une fois de plus cette année, CARE Jeunesse a continué d’offrir une clinique
d’impots, fournissant un soutien gratuit pour la déclaration de revenus aux jeunes
en protection de la jeunesse et aux anciens placés. Ce service aide les membres a
remplir leurs déclarations correctement et a temps, tout en s’assurant qu’ils
recoivent les remboursements ou prestations auxquels ils ont droit.

Notre clinique aide non seulement a réduire le stress de la période des impoéts,
mais elle permet également aux membres d’acquérir les connaissances et la
confiance nécessaires pour gérer leurs finances de maniére autonome. Grace au
soutien de notre bénévole fiscal de longue date, Huguette Dubé, nous avons pu
traiter un total de 34 déclarations cette année, soit autant que l'année
précédente!

Mise a jour sur le plaidoyer :

Grace a notre Programme de plaidoyer, nous nous efforcons de faire en sorte que
les jeunes en protection de la jeunesse et les anciens placés soient entendus tant
au niveau provincial que fédéral, en participant a divers comités, consultations et
instances décisionnelles.

En représentant les perspectives de nhos membres, hous contribuons a faconner
des politiques et des programmes mieux adaptés a leurs besoins, tout en donnant
aux jeunes les moyens de jouer un réle actif dans le plaidoyer et 'engagement
civique.

Voici nos engagements de I'année :

Aux cotés de Lesley Hill,
nous avons invité nos
membres a participer a un
événement de
consultation portant sur
les centres jeunesse a
travers la province.

CARE JEUNESSE | RAPPORT ANNUEL 2024-2025

*



ACTIVITE EN COURS (SUITE]

Mise a jour sur le plaidoyer (suite) :
Cela a offert a nos membres une occasion précieuse de partager leurs

expériences et de donner leur avis sur les programmes et services qui les
concernent directement, et sur ceux a venir.

Nous avons été honorés d’étre invités a célébrer la deuxiéeme année du Conseil
consultatif jeunesse de Batshaw, reconnaissant la contribution des jeunes dans
I'élaboration des politiques et initiatives qui touchent leur vie. Nous sommes
enthousiastes a I'idée de poursuivre notre partenariat au cours du nouvel exercice
financier!

Nos jeunes ont participé a une séance d’information avec Oracle Productions, au
cours de laquelle ils ont exploré la possibilité de participer a un documentaire sur
le passage a la vie autonome aprés la protection de la jeunesse, un projet prévu
pour l'automne 2025. Cette initiative a permis a nos membres de réfléchir a
partager leurs histoires sur une plus grande plateforme et de sensibiliser le public
aux défis et réussites liés a cette transition.

Oracle Productions est un organisme a but non lucratif qui offre aux jeunes un
espace créatif pour s’exprimer en anglais et en francgais. Il est surtout reconnu
pour la production de Résilience, un docu-fiction racontant les histoires réelles
de 15 jeunes ayant vécu des défis dans le systeme de protection de la jeunesse.
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MISES A JOUR FINANCIERES

L’année 2024-2025 marque un tournant important dans la nouvelle ére de
CARE Jeunesse. Grace aux efforts considérables et a 'engagement du conseil
d’administration dans la restructuration de I'organisme, qui nous a permis de
recruter un comptable et d’'obtenir le statut d’'organisme de bienfaisance lors de
I'exercice précédent, CARE Jeunesse a élargi son équipe avec l'arrivée de quatre
nouveaux membres du personnel. Nous sommes heureux d’avoir accueilli deux
gestionnaires et deux coordonnateurs, qui guideront le développement de notre
mission a son plein potentiel.

Notre nouvelle Gestionnaire des finances et de l'administration collaborera
étroitement avec notre comptable et la Gestionnaire de programmes afin
d’assurer une gestion efficace des dons et subventions, ainsi que la planification
et la réalisation des différentes activités, programmes et projets supervisés par la
Gestionnaire de programmes. Cette équipe financiére renforcée augmentera
également notre capacité a obtenir des financements, non seulement grace a nos
donateurs et partenaires généreux, mais aussi par le biais de subventions
gouvernementales, d’initiatives de collecte de fonds et d’autres projets
philanthropiques.

Dans le cadre de cette vision, nous avons également transféré notre plateforme
de dons vers CanadaHelps, un organisme de bienfaisance soutenant les
organismes a but non lucratif canadiens. Cette plateforme intégrée nous permet
de créer et de gérer diverses activités de collecte de fonds, offre aux donateurs
plusieurs options de paiement et automatise I'émission des recus fiscaux. Il s’agit
d'un des nombreux outils que nous mettons en place pour optimiser nos
opérations.

L'année 2024-2025 marque véritablement le début d’'une nouvelle ére pour CARE
Jeunesse, a tous les niveaux de I'organisation. Nous commencons a N
voir les résultats d’'un réve porté avec passion et conviction par des QQ <,
universitaires, d’anciens jeunes placés et des bénévoles ﬁ
depuis plus d’'une décennie. Et ce n’est que le début.

c

[\
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MISES A JOUR FINANCIERES

(SUITE)

Voici un apercu de notre derniere année!
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3 14034
€
<

9160

3062

Revenues
155096

86852

16935

7776

Amounts
A

4867

715

Expenses

Revenus (2024-2025)

$160,059 - Dons

$126,043 - Subventions

814,034 - Intéréts bancaires
$9,160 - Gains sur investissements
$3,062 - Autres

TOTAL: $312,358

Dépenses (2024-2025)
$155,096 - Personnel

$86,852 - Services professionnels,
fournitures et équipement
$16,935 - Services aux membres
$7,776 - Opérations

$4,867 - Plaidoyer

$715 - Frais du conseil

d’administration

TOTAL: $272,241
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A VENIR...

L'avenir s'annonce plus prometteur que jamais pour CARE Jeunesse !

En juillet 2025, nous avons fierement célébré le 10e anniversaire de notre
fondation officielle, une étape importante pour notre communauté. Restez a
I'affGt des événements spéciaux et des initiatives qui rendront hommage a cette
incroyable aventure et aux personnes qui l'ont rendue possible.

Au moment ou hous écrivons ces lighes, CARE Jeunesse est sur le point d'acquérir
un tout nouveau siége social permanent, un espace dédié exclusivement a nos
membres ! Ce centre accueillant sera un lieu ou nos membres pourront rencontrer
leurs pairs, se procurer des fournitures essentielles et s'informer sur les précieuses
ressources offertes par nos partenaires. Cette magnifique évolution est le fruit du
soutien généreux de nos bailleurs de fonds et partenaires, ainsi que des efforts
inlassables de notre équipe pour trouver un espace ou nhos membres se sentent
vraiment chez eux.

Au cours de I'année a venir, nous lancerons également le Conseil des jeunes de
CARE Jeunesse, une étape importante dans le renforcement de notre modeéle «
Pour nous, par nous ». Le conseil inclura les voix des anciens jeunes placés au
niveau du conseil d'administration, garantissant ainsi que nos membres aient
véritablement leur mot a dire dans I'élaboration des programmes, des politiques
et du travail de défense des droits de CARE Jeunesse, en particulier en ce qui
concerne la question cruciale de la transition a la vie adulte.

A l'avenir, nous nous préparons également a lancer un nouveau plan stratégique
dans le cadre de notre initiative triennale CARE pour le succes. Cette feuille de
route guidera nos efforts et nos investissements afin de mieux soutenir les jeunes
qui quittent le systéme de protection de la jeunesse et de les aider a s'épanouir
dans leur vie indépendante.

Avec le soutien du conseil d'administration et le dévouement de notre personnel

et de nos bénévoles, notre équipe de direction est préte a faire passer CARE
Jeunesse au niveau supérieur
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Comme toujours, nous sommes profondément reconnaissants du soutien continu
de nos bénévoles, donateurs, partenaires et alliés communautaires. Votre
engagement nous aide a batir un avenir ou tous les jeunes pris en charge
bénéficient du soutien, de la voix et des opportunités qu'ils méritent.

Merci de faire partie de cette aventure. Ensemble, nous créons un changement
durable.

Cordialement,

L'équipe de CARE Jeunesse
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Merci a nos membres, donateurs, bénévoles, partenaires et
commanditaires pour votre engagement envers les jeunes et les
anciens placés.

Nous souhaitons souligner le soutien des partenaires
communautaires, bénévoles el organismes suivants :

e Association des anciens de Batshaw

e Fondation Batshaw

e Agence du revenu du Canada

e Child Welfare League of Canada (Ligue canadienne pour la protection de
I'enfance)

e CIUSSS ODIM

* Université Concordia

e Centre des parents étudiants de I'Université Concordia

e Fondation des jeunes de la DPJ

¢ Montreal Lakeshore University Womens Club (MLUWC)

e Fondation de la famille Pathy

e Paré Foundation

¢ Revenu Québec

¢ Syndicat des employés de la Commission des droits de la personne et droits
de la jeunesse.

* Wendy Clarke

e Huguette Dubé

e Bread & Beyond

e Carolyn Bouchard MacNeil

e ROCAIQ

e Julia Pare

e Terry Peters

e Marian Pinsky

e Liz Pustai

e Luise Massari

CARE JEUNESSE | RAPPORT ANNUEL 2024-2025




Inspiré ¢ Faites un don pour soutenir notre mission

des aujourd’hui!

Vous voulez rester informé 2 Inscrivez-vous en
tant que membre sur notre site web ou suivez-
nous sur les médias sociaux

Coordonnées

Www.carejeunesse.org
direction@carejeunesse.org
514-307-2474
@carejeunesse
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